
全国 2020年 10月高等教育自学考试

组织行为学试题

课程代码:00152

1.请考生按规定用笔将所有试题的答案涂、写在答题纸上。

2.答题前,考生务必将自己的考试课程名称、姓名、准考证号用黑色字迹的签字笔或钢

笔填写在答题纸规定的位置上。

选择题部分

注意事项:

每小题选出答案后.用 2B 铅管把答题纸上对应题日的答案标号涂黑，如需改动,用橡皮

擦干净后.再选涂其他答案标号。不能答在试题卷上。

-、单项选择题:本大题共25小题，每小题1分，共25分。在每小题列出的备选项中

只有一项是最符合题目要求的，请将其选出。

1.人的行为模式可表示为:B=F(P.E)，其中 B代表

A.个体行为 B.内部驱动力 C.内部特征 D.群体环境

2.内在意识向外部行动的转化，这是

A.认识过程 B.情感过程 C.意志过程 D.知觉过程

3.新华生主义最具代表性的人物是

A.托尔曼 B.斯金纳 C.赫尔 D.亚当斯

4.态度 ABC模型中的C指的是

A.态度知觉成分 B.态度行为意向成分 C.态度情感成分 D.态度行为成分

5.要使动机强度保持在-个恒定且较高的水平上，有效的方法是

A.延长目标导向行为过程且目标定高 B.缩短目标导向行为过程且目标定低
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C.缩短目标导向行为过程且目标定高 D.使目标导向行为和目标行为循环交替

6.个体根据兴趣和需要，有意识地把知觉对象优先从背景中区分出来并进行组织、加

工和整合，这个特性是知觉的

A.整体性 B.恒常性 C.理解性 D.选择性

7.人们在知觉的过程中，常从或好或坏的局部印象出发，进而扩展到全部的或好或坏

的整体印象，这种知觉偏差是

A.刻板效应 B.晕轮效应 C.心理定势 D.投射效应

8.为完成某项指定任务或项目而在一起工作的群体是

A.命令型群体 B.利益型群体 C.任务型群体 D.友谊型群体

9.口头汇报、书面总结、座谈会、意见等是组织中的

A.下行沟通 B.上行沟通 C.平行沟通 D.斜向沟通

10.沟通网络渠道过多，易造成混乱状态，在浪费时间的同时还影响工作效率，这种沟

通网络是

A.环式 B.轮式. C.链式 D.全通道式

11.群体成为团队的首要条件是

A.价值观共识化 B.高素质的员工 C.成员之间平等互信 D.充分授权

12.个体在群体的压力下，放弃自己的意见，采取和大多数人-致的意见的行为是

A.责任分摊行为 B.情绪认同行为 C.协同行为 D.从众行为

13.冲突中最大限度地获得个人利益而不惜牺牲他人的利益的行为意向是

A.迁就 B.协作 C.竞争 D.回避

14.组织中同层级部门的细分程度属于

A.水平分化 B.垂直分化 C.空间分化 D.组织间分化
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